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MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
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TOPLANTI KARARLARI

Toplanti Tarihi 03/03/2026
Toplanti Yeri Mugla Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Konferans Salonu
Toplanti Sayisi 2026/02

Giindem

1-Tum Programlarimiza ait Performans Degerlendirme Raporlarimizin gériusulmesi

2- Kalite Glvence Kanit Sistemi Hakkinda Bilgilendirmenin yapilmasi

3-Ogrenci katihmli programlarin giincelleme siireglerine iliskin degerlendirme toplantisinda kullaniimak
Uzere mifredat memnuniyet anketinin diizenlenmesi

Alinan Kararlar / Goériisulen Hususlar
1-) Tim programlarimiza ait 2021-2025 yillari igin hazirlamis oldugumuz ilk performans degerlendirme

raporlari birim kalite komisyonumuzca gézden gegiriimis ve Ek-1'deki sekliyle kabulline oybirlidi ile karar
verilmistir.

2-) Universitemizin olusturdugu Kalite Giivence kanit sistemi portali ybs.mu.edu.tr ’nin kullanimi
hakkinda birim komisyon Uyelerimize bilgilendirmeler yapilmistir.

3-) Birim komisyonu Uyelerimizle 6grencilere yénelik hazirlayacagimiz mifredat memnuniyet anketinin

sorulari gbzden gegirilmis ve Ek 2'deki sekliyle kabulline oybirligi ile karar verilmistir.
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: TOPLANTI KARARLARI
«03/03/2026 Tarihli Mugla Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kalite Komisyonu Toplantisi

Komisyon Uyeleri imza
e Prof. Dr. Ali imran VAIZOGULLAR (Baskan)

e Dog. Dr. Sibel AVUNDUK (Uye)

e Ogr. Gor. Dr. Ozkan GUNER (Uye)

e Dr. Ogr. Uyesi Zeynep ACAR (Uye)

e Dr. Ogr. Uyesi Yusuf SAMANCIOGLU (Uye)

e (Ogr. Gor. Serap BOZKURT (Uye)

e Ogr. Goér. Musa Tahir GUNDOGAN (Uye)

e Ogr. Gor. Nese SAYAK (Uye)

e Ogr. Gor. Sema AKKAYA (Uye)

e Mahmut BEYAZIT (Uye) Yillik izinli

MSKU -Mugla Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu- Standart Toplanti Tutanak 2026/2



T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
MUGLA SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
BIiRiIM KALITE KOMiSYONU
TOPLANTI KARARLARI

EK-1

TC
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUGLA SAGLIK HIZMETLERIi MESLEK
YUKSEKOKULU

I.PERFORMANS GOSTERGELERI
DEGERLENDIRMESI RAPORU

Ait oldugu yil: 2022-2025
Boliim/Program: Tibbi Hizmetler ve Teknikler/ Optisyenlik

2. Egitim-Ogretim

2.1. Faal Programlarin Etkinliginin ve Niteliginin Artirilmasi

2.1.1. Boliim ve Program Bakanlhklarinin Koordinasyonunda, Miifredatlar1 Giincel
Tutmak

Onceki donem alinan Birim Kalite Komisyonlarinda yer alan Danigsma Kurulunun dnerisi
dogrultusunda se¢meli 6grencilerin yabanci uyruklu kisiler ile iletisimlerinin gelismesi i¢in
se¢meli ders havuzuna Mesleki Yabanci Dil dersi konulmustur. Bu sekilde donemde aktif olan
Ingilizce derslerin saati arttirilmustir. (Kanit Belgel: Senato Karari)

2.1.1.1. Ogrenci Ders Memnuniyet Oranlar1

Programimizla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz donemi igin ders memnuniyet
puanlarina bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gore alinan puanlar 3.77 ile 4.23 arasinda
degismektedir. Sonuglar degerlendirildiginde Ogrencilerin derslerden memnuniyet oranlari
yiiksektir. (Kanit Belge2: OBS yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin memnuniyet
anketi sonuglar)

2.1.2. Programla 1lgili Sektordeki Gelismelerin Belirlenebilmesi ve Beklentilerin
Karsilanabilmesi icin Okul Sektor Isbirliginde Faaliyetlerin Arttirilmasi

Yapilan 68renci merkezli kariyer etkinliklerinde Optik Sektdriiniin en biiyiik firmalar1 okulumuz
ogrencileri ile bulusturularak Kariyer Etkinligi yapilmistir. Bu etkinlikler her yil diizenli olarak
yapilmaktadir. (Kanit Belge3: Etkinlik Formu)
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2.1.1.2. Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayis

Gecen y1l bahar ve giiz donemi sonucunda programimizdan siiresinde mezun olan 6grenci sayisi
tablo 1’de belirtildigi gibidir.

TIBBI LAB KAYIT YAPAN D(")NEMjNDE ZAMANINDA
TEKNiKLE.Ri OGRENCI MEZUN OGRENCIi | MEZUNIYET
SAYISI SAYISI ORANLARI (%)
2021-2023 62 22 3548
2022-2024 56 17 3035
2023-2025 61 81 182.78

Zamaninda mezuniyet orani oranin ortalamasma bakildiginda %66.20 gibi bir degere

ulasilmaktadir. Bu durum program mezunlarinin sektdrde yer aldiginin bir gostergesidir.

2.1.3. Egitim-Ogretim icin Kullamlan Tiim Materyallerin Cagin Gerektirdigi Teknolojik

Ozelliklere Sahip Olmasim1 Saglanmasi

Optik laboratuvarinda yer alan birgok egitim materyali her y1l 6zenle bakimi1 yapilarak Optisyenlik

Uygulamalari dersini alan 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bu baglamda sektorde yer alan

bircok yeni ¢ikan cihazlarin incelenmesi adina optisyenlik programi ikinei simif 6grencileri Optik

Sektorii Fuarlarina (Optik Word Izmir-Optik, Gozliik, Oftalmoloji Ve Teknolojileri Fuart) katilim

saglanmistir. Ayrica yeni ¢ikan son teknoloji bir cam kesme makinasi optik laboratuvarina

kazandirilmistir. (Kanit Belge 4:)

2.1.1.3. Program Bazinda Miifredat Giincelleme siiresi

Yiiksekokulumuzda her donem yapilan akademik ve boliim kurullarinda, ayrica yapilan danigma

kurulu toplantilar1 dikkate alinarak, miifredat gilincellemeleri goriisiilmektedir. En son yapilan

giincelleme ile 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili itibariyle Mesleki Ingilizce Dersi program

miifredatina yerlestirilmistir. (Kanit BelgeS5: Optisyenlik Program1 Miifredat)

2.2. Uygulamah Derslerin ve Meslek Stajlarinin Verimliliginin Artirilmasi

2.2.1. Mevcut Uygulama Laboratuvarlarimin imkanlarimin Gelistirmesi

2.2.1.1. Kullanilan Sarf Malzeme ve Makine Techizat Odenegi Miktar

Optisyenlik Program1 Optik Laboratuvarinda 6grencilerin son teknoloji cihazlarla tanismasi ve

sektoriin en donanimli cam kesme makinasinda uygulama firsatin1 yakalayabilmeleri igin

20.12.2024 yilinda optik laboratuvarinda kullanilmak tizere temin edilen HPE410 RD model Cam

Kesme makinas1 alinmigtir. Ayrica her yil az miktarda da olsa mezun 6grencilerimizden az

miktarda da olsa magazalarinda kullanmadiklar1 hurda olarak ayirdiklar1 goézlik cam ve

cercevelerini de program optik laboratuvarlarina kullanilmak iizere bagis olarak

gondermektedirler. (Kanit Belge6: Tagiir Kayit Belgesi)

Harcama Miktar1
(TL)

600.000,00

Yapilan Is Hizmeti veren Harcama Tarihi

Cam Kesme Makinasi

Alimi Ugur Optik Makina

20.12.2024
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2.2.2.1. Dénem Ici Ders ve Zorunlu Meslek Staji Konusundaki Dis Paydas Goriisleri
Optisyenlik programinda donem i¢i ders uygulamalar1 2021 yilinda imzalana protokol kapsaminda
her yil devam etmektedir. Bu protokol ile Marmaris’te yer alan optik magazalara ikinci sinif
optisyenlik programi 6grencileri haftanin bir giinii olmak suretiyle magazada bulunarak hem
sektor hem de miisterileri deneyimlerini arttirmaktadirlar. Yaz doneminde miifredatta yer alan
Meslek Staj1 sayesinde bu tecriibeyi direkt sahada uygulama firsatin1 yakalamaktadirlar. (Kanit
Belge7: Is Birligi Protokolii)

3.1. Akademik Personelin Her Tiirlii Proje Uretebilme Istek ve Olanaklarimin Gelistirilmesi
Maalesef bu konu ile ilgili herhangi bir iyilesme yapilamamaktadir. Ciinkii okulun fiziki kosullar
buna miisait degildir. Derslik olarak kapasitenin {izerinde bir 6grenci mevcudiyetin var olmasi,
yeni dersliklerin agilamamasi ve mevcut okulun sinirli imkanlart dolayisiyla bu konu iyilestirmeye
kapali bir alandir. Laboratuvarlar imkanlarinda da ayni durum s6z konusudur. Proje gelisim
stirecleri sekteye ugramaktadir.

3.1.1. Akademik Personelin Ders Yiiklerinin, Universite Ortalamasinin Ustiine
Cikmamasiin Saglanmasi

Her donem yapilan B6liim Kurulu sonrasi programda yer alan dersler esit sekilde dagitilmaktadir.
3.1.1.1. Ogretim Elemam Ders Yiikii Ortalamasi

Asagidaki tabloda optisyenlik programina ait {i¢ yilin giiz ve bahar donemlerini kapsayan ders
ortalamalar1 yer almaktadir.

OGRETIM ELEMANLARININ YILLARA GORE DERS YUKLERININ DAGILIMI
2024-2025 2025-2026
i ; EGITIM EGITIM
OPTISYENLIK PROGRAMI 2023-2024 EGITIM |  OGRETIM OGRETIM
OGRETIM YILLARI YILLARI YILLARI
Dog.Dr. Nejmettin AVCI 27 25 0
Dr.Ogr.Uyesi |Fatih Mehmet DEMIR 31 29 33
Dr.Ogr.Uyesi |Yusuf SAMANCIOGLU 27 25 36
Ogr.Gér. B.Nevrihan GURLEYUK 37 35 37
TOPLAM 122 114 106
YILLIK ORTALAMA 30,5 28,5 26,5
Hazirlayan

Optisyenlik Program Baskani
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T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

MUGLA SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

L.PERFORMANS GOSTERGELERI
DEGERLENDIRMESI RAPORU

Bolum/Program:
Tibbi Hizmetler ve Teknikler/Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Ait oldugu yil:
2022-2025
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2. Egitim-Ogretim
2.1. Faal Programlarin Etkinliginin ve Niteliginin Artirilmasi
2.1.1.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlar

Programmuzla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz dénemi igin ders memnuniyet
puanlarina bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gore alinan puanlar 3.57 ile 4.30 arasinda
degismektedir (Kanit 1. obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin memnuniyet anketi
sonuglart). Sonuglar degerlendirildiginde 6grencilerin derslerden memnuniyet oranlart yiiksektir.

2.1.1.2. Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

KAYIT
TIBBi DOK.VE YAPAN DONEMINDE MEZUN
SEKRETERLIK OGRENCI OGRENCI SAYISI
SAYISI
2021-2023 53 26
2022-2024 60 27
2023-2025 54 27

2.1.1.3. Program bazinda miifredat giincelleme siiresi

Mesleki Yabanci Dil dersinin Mesleki Ingilizce olarak degistirilmesi ile ilgili miifredat giincelleme
stireci devam etmektedir.

2.1.2.1. Miifredat konusundaki dis paydas goriisleri

Dis paydaslar tarafindan yapilan degerlendirmelerde, Yiiksekokulda yiiriirliikkte olan mevcut
miifredatlarin genel olarak yeterli ve sektor ihtiyaglartyla uyumlu oldugu ifade edilmistir. Bununla birlikte
saglik sektoriinde hizla gelisen saghk turizmi alani dogrultusunda 6zellikle Tibbi Sekreterlik programi
basta olmak iizere Ogrencilere siire¢ yonetimi, hasta koordinasyonu ve uluslararasi hasta iletigimi gibi
konular1 kapsayan derslerin eklenmesinin faydali olacag: belirtilmistir. Ayrica saglik hizmetlerinde kalite
standartlarinin 6neminin artmasi nedeniyle kalite yonetimi konusunun se¢gmeli ders veya modiiler egitimler
yoluyla miifredata dahil edilmesi 6nerilmistir.

Bunun yaninda, uygulama derslerinin etkin yiiriitiildigii ve kurumlarla giiclii bir is birligi
bulundugu vurgulanmig; kontenjanlarin imkanlar 6l¢iisiinde artirilmasinin sektorel ihtiyaclari kargilamaya
katki saglayacagi ifade edilmistir. Miifredatin teorik bilgi ile saha uygulamalar arasindaki dengeyi
korudugu, ancak kariyer planlama, uluslararas1 goniilliilik programlar ve sektorle etkilesimi artiracak
etkinliklerle desteklenmesinin 6grencilerin mesleki gelisimini giiclendirecegi dile getirilmistir.

Oniimiizdeki siiregte miifredatin gelistirilmesine yonelik olarak;

* Saglik turizmi ve uluslararasi hasta hizmetleri igerikli ders/modiillerin programa eklenmesi,
* Kalite yonetimi, akreditasyon ve hasta giivenligi konularinda segmeli derslerin agilmasi,
 Uygulama dersleri kontenjanlarinin sektor kapasitesi dogrultusunda kademeli artirilmasi,

* Kariyer planlama, sektér bulusmalar1 ve goniilliiliik programlari ile miifredatin desteklenmesi,
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* Dijital saglik uygulamalar1 ve saglikta bilgi yonetimi gibi giincel konularin ders igeriklerine
entegre edilmesi Onerilmektedir.

Bu dogrultuda yapilacak giincellemelerin, 6grencilerin istihdam edilebilirligini artiracagi ve
bolgesel saglik hizmetlerinin nitelikli insan kaynagi ihtiyacina katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

2.2. Uygulamal Derslerin ve Meslek Stajlarimin Verimliliginin Artirilmasi

2.2.1.1. Kullanilan sarf malzeme ve makine techizat 6denegi miktar1

T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programinda sarf malzeme kullanim ihtiyaci bulunmamaktadir.
2.2.2.1. Dénem ici ders ve zorunlu meslek staji konusundaki dis paydas goriisleri

Dénem I¢i Ders ve Zorunlu Meslek Staji Konusundaki Dis Paydas Goriisleri Dis paydaslar, dénem
ici uygulama derslerinin genel isleyisinden memnun olduklarini, Yiiksekokul yonetimi ve Ogretim
elemanlar1 ile kurumlar arasinda etkin bir iletisim ve koordinasyon bulundugunu ifade etmislerdir.
Uygulama derslerinin 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmede énemli bir rol oynadigl, Marmaris’teki
saglik kurum ve kuruluslari ile siirdiiriilen is birliginin giiclii bir yapiya sahip oldugu vurgulanmistir.
Bununla birlikte, uygulama alanlarinin gesitliliginin artirilmasi, gerektigi belirtilmistir.

Olgme-degerlendirme siireglerinin daha yapilandirilmis hale getirilmesi, diizenli geri bildirim
mekanizmalarinin olusturulmasi ve kurumlar arasi iletigimin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi 6nerilmistir.
Zorunlu meslek stajlar1 agisindan ise Marmaris’in turizm sezonunda artan hasta yogunlugunun égrencilere
zengin vaka cesitliligi sundugu ve stajlarin mesleki yetkinlik kazandirmada kritik bir rol oynadig: ifade
edilmistir.

Oniimiizdeki donemde;
* Uygulama alanlarinda kontenjanlarin kurum kapasitesine bagl olarak artirilmasi,

* Uygulama hedefleri ile ders giktilar1 arasindaki uyumun izlenmesi i¢in ortak degerlendirme
formlarmin gelistirilmesi,

+ Olgme-degerlendirme ve geri bildirim siireclerinin standart hale getirilmesi,

+ Ogrencilerin staj siirecinde aktif uygulama yapmalarm tesvik edecek gérev tanimlarmin
netlestirilmesi,

Onerilmektedir.

2.2.3.1. D1s paydaslarla gerceklestirilen is birligi sayisi

Tibbi Sekreterlik ve Dokiimantasyon Programimizda bulunan Meslek Uygulamalar1 1 ve II
derslerinin uygulamalarini sektdrde yaptirabilmek adina 08.08.2019 tarihinde Mugla i1 Saghik Miidiirliigii
ile Mugla Sitkt Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saghk
kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve igbirligi protokolii imzalanmistir. Bu protokol feshedilmedigi
siirece iki y1l uzatilmig olur.

Kamit 35. Mugla Il Saglik Miidiirliigii ile Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda
Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saglik kurum ve kuruluslarmin ortak kullanim ve isbirligi
protokolii
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2.2.4.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlar

Programmuzla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1 Giiz dénemi i¢in ders memnuniyet
puanlarina bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gore alinan puanlar 3.57 ile 4.30 arasinda
degismektedir (Kanit 1. obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin memnuniyet anketi
sonuglart). Sonuglar degerlendirildiginde 6grencilerin derslerden memnuniyet oranlart yiiksektir.

2.3.2.1. Ogrenci katihmh toplanti sayisi

2025 yili igerisinde iki toplant1 ger¢eklestirilmistir

ETKINLIK /| ETKINLIK / L '
FAALIYET /| FAALIYET/ KATILIMCI ETKINLIK / FAALIYET /
TOPLANTI TOPLANTI KATILIMCILAR SAYISI TOPLANTI SURECI
TARiIHI | ADI/ICERIGi
Yiksekokul Miidiri, mudir
2025-2026 yardimcilari, THT ile SBH
Yili Dekan/Miidiir- | bolim baskanlar1 ve OPS, TDS, Yiiz Yiize, MSHMYO
Oryantasyon | Ogrenci TLT, TTP, YB program |109 Konferans Salonu (108 Nolu
Programi/ Bulusmasi bagkanlari, bes programin 1. Derslikte).
23.10.2025 simif akademik danismanlari,
Ogrenciler
Mezun Ogrenci Memnuniyet Mezun Ogrenci Memnuniyet
Anketi:  Optisyenlik,  Tibbi Anketi  20.05.2025 tarihli
Osrenci Dokiimantasyon ve Sekreterlik birim  kalite  komisyonu
Birim Kalite| 5 <" (Ikinci Ogretim), Tibbi toplantis1 kapsaminda mezun
. Katilimlt S e NG S
Komisyonu . .. | Laboratuvar Teknikleri (Orgiin ogrencilerimizin
Birim  Kalite | ~. . . 67 . o
Toplantisy/ Komisyonu Ogretim), Tibbi Laboratuvar perspektifinden iyilestirmeye
20.05.2025 Toblantist Teknikleri  (Ikinci  Ogretim), acik alanlarm tespiti igin 29
p Tibbi Tanmtim ve Pazarlama ve soru ile Ekim 2025 tarihinde
Yash Bakim programi 67 Ogrencinin  katilimiyla
ogrencileri uygulanmustir.

2.3.2.2. Mevcut 6grenci anket sonuclari

Rapor kapsaminda ek olarak belgelenmistir.

2.3.3.1. Mezun 6grenci anket sonuglari

Rapor kapsaminda ek olarak belgelenmistir.

2.3.4.1. Kariyer etkinligi kapsaminda gerceklestirilen mezun 6grenci bulusmasi etkinligi

sayisi

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programimin, Kariyer Etkinlikleri kapsaminda diizenlemis
oldugu “Mezun Ogrenciler ile Ogrenci Bulusmas1” etkinligi 21.04.2025 tarihinde gerceklestirilmistir.
Etkinlige, Marmaris Devlet Hastanesinde kadrolu olarak gorev yapan Tibbi Sekreter Cilem KOSEOGLU
konusmaci olarak katilmistir. Her sene en az 1 kez olmak iizere mezun 6grenci bulusmasi etkinligi
diizenlenmektedir.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/mezun-ogrenciler-ile-ogrenci-bulusmasi-70645
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3.1.1.1. Ogretim elemam ders yiikii ortalamasi

. ) 2023.2024 2024-2025 2025-2026
TIBBI DOKUMANTASYON VE EGITIM _EGITIM EGITIM
SEKRETERLIK PROGRAMI o OGRETIM OGRETIM
OGRETIM YILLARI YILLARI
YILLARI
Ogr Gor. Serap BOZKURT 38 37 36
Ogr. Gér. Dr. Ozkan GUNER 31 37 39
Ogr. Gér. Ayse KARAKUS EKINCI 34 32 38
TOPLAM 103 106 113
YILLIK ORTALAMA 34,33333333 35,33333333 | 37,66666667

3.2.1.1. Ogretim elemam basina diisen yayin sayisi
Kitap boliim yazarhg:

Ogr. Gor. Serap Bozkurt (2022), Saglik Kurumlarinda Hasta ve Calisan Giivenligi, Editor: Dog.
Dr. Muhammed CANKAYA, SAGLIK KURUMLARINDAKALITE VE PERFORMANS YONETIMI,
S.269-301, Nobel Akademik Yayincilik, ANKARA

3.3.1.1. Gerg¢eklestirilen is birligi sayis1

Tibbi Sekreterlik ve Dokiimantasyon Programimizda bulunan Meslek Uygulamalar1 1 ve II
derslerinin uygulamalarini sektérde yaptirabilmek adina 08.08.2019 tarihinde Mugla 1 Saglik Miidiirliigii
ile Mugla Sitkt Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saglik
kurum ve kuruluglarinin ortak kullanim ve igbirligi protokolii imzalanmistir. Bu protokol feshedilmedigi
siirece iki y1l uzatilmig olur.

Kamt 35. Mugla il Saglik Miidiirliigii ile Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda
Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saglik kurum ve kuruluglarinin ortak kullanim ve igbirligi
protokolii

3.4.1.1. Y1l bazinda 2209 A Ogrenci projesi sayisi

Program bazinda 2209 A projesi bulunmamaktadir. Ogrencilerin tesvik edilmesi ve taleplerine
gore proje degerlendirme c¢aligmalar1 yapilmaktadir.

4.1.2.1. Topluma hizmet yonii olan etkinlik sayisi

Milli Agaglandirma giinii kapsaminda okulumuz 6grencileri, hocalarimiz ve Kizilay goniilleri ile
ortak bir caligmayla yanginlarda yok olan ormanlarimiza nefes olmak amaci ile Orman Genel Miidiirliigii
tarafindan diizenlenmis olan etkinlige katilim gergeklestirdik.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/11 11-milli-agaclandirma-qunu-53490

4.1.3.1. Ogrenci Toplulugunun, topluma hizmet yonii olan etkinlik sayisi

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programinda bir Ogrenci Toplulugu bulunmamaktadir.
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MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

MUGLA SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

I.PERFORMANS GOSTERGELERI
DEGERLENDIRMESI RAPORU

Ait oldugu yil: 2021-2025

Boliim/Program: Tibbi Hizmetler ve Teknikler/Tibbi Laboratuvar
Teknikleri

2. Egitim-Ogretim
2.1. Faal Programlarin Etkinliginin ve Niteliginin Artirilmasi
2.1.1.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlari

Programimizla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz donemi igin ders memnuniyet
puanlarina bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gore alinan puanlar 3.72 ile 4.31 arasinda
degismektedir (Kanit 1. obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin
memnuniyet anketi sonuclar1). Sonuclar degerlendirildiginde 06grencilerin derslerden
memnuniyet oranlar1 yiiksektir.
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2.1.1.2. Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Gecen y1l bahar ve giiz donemi sonucunda programimizdan siiresinde mezun olan 6grenci sayisi

Tablo 1.’de belirtildigi gibidir

(Kanit 2. obs 6grenci yonetim sistemi https://obs.mu.edu.tr/).

TIBBIi LAB. TEKNIKLERIi

KAYIT YAPAN
OGRENCI SAYISI

DONEMINDE MEZUN
OGRENCI SAYISI

ZAMANINDA
MEZUNIYET
ORANLARI (%)

2021-2023 62 38 61.3
2022-2024 59 20 33.9
2023-2025 60 32 53

Tablo 1. 6 yillik Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayisi Oranlart
2.1.1.3. Program bazinda miifredat giincelleme siiresi

29/07/2020 tarihinde Kdycegiz Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi
ile beraber miifredat giincellemesi yapildi. Bu giincellemede &grencilerimizin bagka
programlardan se¢meli ders alabilmesi amaciyla I.yariyila bolim dis1 segmeli ders eklendi. Daha
once II. Yariyil ve IV.yar1yil sonunda olmak iizere iki adet olan 30 is giinii Meslek Staj1 tek doneme
indirildi, Meslek Staji ismiyle II. Yariyil sonunda 30 is giinii olarak giincellendi. Boylece
ogrencilerimizin IV.yarty1l sonunda meslek staji bitimlerini beklemeden IV. Yariyll sonunda
mezun olmalari saglandi. ILyariyildaki Laboratuvar Kazalar1 ve ilkyardim dersi igerigi ve ismi
giincellenerek ILyariyildaki Laboratuvarda Giivenlik segmeli dersi ile birlestirildi, ismi
Laboratuvar Kazalar1 ve Giivenligi dersi oldu. I.yariyildaki Laboratuvarda Giivenlik se¢meli dersi
kaldirildi. Tlkyardim se¢meli dersi IV.yariyila eklendi. Il.yariyilla Organik Kimya se¢meli dersi
eklendi. IV.yariyildaki Parazitoloji zorunlu dersinin AKTS’s1 2°den 4’e yiikseltildi. IV.yariyila
girisimcilik ve enfeksiyon kontrol ve sterilizasyon esaslar1 se¢meli dersleri eklendi. I. yariyildaki
Arastirma Yontem ve Teknikleri IV.yariyila ; IV. Yartyildaki Tibbi Terminoloji segmeli dersleri
Lyariyila aktarildi. Kanit 3. 2020 Miifredat giincellemesi iiniversite senato karari

01/09/2021 Koycegiz Saglik Hizmetleri MYO Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programai ile beraber
miifredat gilincellemesi yapildi. Bu giincellemede {iniversitemizin aldig1 genel bir karar ile tim
programlarda bulunan Is Saglhigi ve Giivenligi segmeli dersleri 1. yariyila alinarak zorunlu ders
haline geldi. Bu dersin zorunlu hale gelmesinin nedeni 6grencilerimizden staj yerlerinde tarafindan
istenen Is Saghg ve Giivenligi Sertifikasi idi. L.yartyila konulan bu zorunlu ders sayesinde artik
ogrencilerimizin II. yariy1l sonunda yapacaklart Meslek Stajlarinda sertifika alma zorunlulugu
kalmadi sadece s6z konusu dersi alip basardiklarini belgelemeleri yeterli oldu staj yerlerine. Eski
miifredatta Bilgi ve Iletisim Teknolojileri dersi I. ve II. Yarryilda Bilgi ve Iletisim Teknolojileri I
ve II olarak veriliyordu. Bu ders tek doneme indirilerek I.yariyilldan kaldirildi. Kanit 4. 2021
Miifredat giincellemesi iiniversite senato karari
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2022 yilinda yapilan miifredat degisikligimizde ise dis paydaslarimizin onerisi ile Klinik
Laboratuvarda kullanilan metodlarin validasyonu ve verifikasyonu, laboratuvar teslerinde 6l¢iim
belirsizligi, kalibrasyon, kontrol ve test sonuglarinin yorumlanmasi, klinik laboratuvarda kalite
sistemleri hakkinda 6grencilerin bilgi edinebilecegi bir dersin olmas1 gerektigi i¢in IV. Yartyila
se¢meli ders olarak Tibbi Laboratuvarda Kalite Sistemleri dersi;

Ogrencilerimizin resmi kuruluslarin  yamisira 6zel saghk kuruluslarinda da istihdam
edilebilmelerinden dolay1 kariyer seg¢eneklerini ve planlamalarin1 daha bilingli ve verimli bir
sekilde yapabilmeleri i¢in bir dersin bulunmasi gerektigi icin Il.yariyila se¢meli ders olarak
Kariyer Plan1 Yonetimi dersi eklenmistir.

Ayrica yine dis paydaslarin onerisi ile klinik genetik laboratuvarinda yapilan genel genetik
testlerin sarf, cihaz maliyetinin fazla olmasi ve rutin olarak yapilan testlerden olmamasi ve
Tiirkiye’de sadece belli merkezlerde yapilmasi sebebiyle Tibbi Biyoloji ve Genetik dersinin
uygulamasinin kaldirilarak sadece teorik sekilde islenmesinin bir sorun yaratmayacagi kanisina
varild1 ve Tibbi biyoloji genetik dersinde uygulamalarin teorik olarak klinikteki uygulama alanlari
ile birlikte aktarilmasina karar verildi. Eskiden 2 teorik 2 laboratuvar uygulamasi seklinde olan
dersimiz sadece 3 teorik derse doniistiiriildii.

2020-2021-2022 yillarinda birer yil ara ile giincellemeler yapilmis, 2022°den 2026’ya kadar
miifredat glincellemesine gerek duyulmamistir. Kanit 5. 2022 Miifredat giincellemesi iiniversite
senato karari

2.1.2.1. Miifredat konusundaki dis paydas goriisleri

Di1s paydaslar tarafindan yapilan degerlendirmelerde, Yiiksekokulda yiiriirliikkte olan mevcut
miifredatlarin genel olarak yeterli ve sektor ihtiyaglariyla uyumlu oldugu ifade edilmistir. Bununla
birlikte saglik sektoriinde hizla gelisen saghk turizmi alan1 dogrultusunda 6zellikle Tibbi Sekreterlik
programi basta olmak tizere dgrencilere siire¢ yonetimi, hasta koordinasyonu ve uluslararasi hasta
iletisimi gibi konular1 kapsayan derslerin eklenmesinin faydali olacag: belirtilmistir. Ayrica saghk
hizmetlerinde kalite standartlarinin 6neminin artmasi nedeniyle Kkalite yonetimi konusunun se¢meli
ders veya modiiler egitimler yoluyla miifredata dahil edilmesi onerilmistir Kanit 6. Damisma Kurulu
Toplanti Kararlari.

Bunun yaninda, uygulama derslerinin etkin yiritiildiigii ve kurumlarla gii¢lii bir is birligi bulundugu
vurgulanmig; kontenjanlarin imkanlar 6l¢iisiinde artirilmasinin sektorel ihtiyaclart karsilamaya katki
saglayacag: ifade edilmistir. Miifredatin teorik bilgi ile saha uygulamalar1 arasindaki dengeyi
korudugu, ancak kariyer planlama, uluslararasi goniilliiliik programlari ve sektorle etkilesimi artiracak
etkinliklerle desteklenmesinin 6grencilerin mesleki gelisimini giiclendirecegi dile getirilmistir.
Oniimiizdeki siiregte miifredatin gelistirilmesine yonelik olarak;

. Saglik turizmi ve uluslararas1 hasta hizmetleri igerikli ders/modiillerin programa
eklenmesi,

. Kalite yonetimi, akreditasyon ve hasta gilivenligi konularinda se¢meli derslerin
acilmasi,

. Uygulama dersleri kontenjanlarinin sektdr kapasitesi dogrultusunda kademeli
artirilmasi,

. Kariyer planlama, sektor bulugmalari ve goniilliilik programlar1 ile miifredatin

desteklenmesi,

. Dijital saglik uygulamalar1 ve saglikta bilgi yonetimi gibi giincel konularin ders
iceriklerine entegre edilmesi Onerilmektedir.
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Bu dogrultuda yapilacak giincellemelerin, 6grencilerin istihdam edilebilirligini artiracagi ve bolgesel
saglik hizmetlerinin nitelikli insan kaynagi ihtiyacina katki saglayacagi degerlendirilmektedir

2.2. Uygulamah Derslerin ve Meslek Stajlarinin Verimliliginin Artirilmasi
2.2.1.1. Kullanilan sarf malzeme ve makine techizat 6denegi miktari

Tibbi laboratuvarimizda yaptigimiz uygulamali derslerin verimliligini arttirmak i¢in 27.02.2025
tarthinde bir laboratuvar havalandirmasinda kullanilan aspiratoriin yenisiyle degisimi, 21.03.2025
tarihinde iki adet mikroskopun objektif degisimleri, 16.04.2025 tarihine ise sarf malzeme alimi ve
18.12.2025 tarihinde iki adet mikroskop alimi yapilmistir. Yapilan harcamalar ile ilgili detaylar
Tablo 2.’de sunulmaktadir (Kanit 7-10. Alinan cihazlarin ve tamiratlarin 6deme emri
belgeleri ve varlik fisleri).

Yapilan Is Hizmeti veren Harcama Miktan (TL) Harcama Tarihi
.. . ISIMAR TIsitma-
Baca tipi aspirator alimi - . . 9.524,16 27.02.2025
Sogutma Sistemleri
Iki adet mlkr(j'sk.op.un objektif | Net Slstem.EIektronlk 61.552,27 21.03.2025
degisimi San. Tic. A.S
Naz Laboratuvar
Sarf Malzeme Alimi Uriinleri Tic. Ltd. Sti 48.194,87 16.04.2025
iki adet mikroskop alim1 MSKU St. Dai. Bsk. 102.784 18.12.2025
Thale alim

Tablo 2. 2025 yilinda Tibbi Laboratuvar Gelisimi igin yapilan isler ve harcama miktarlar
2.2.2.1. Donem ig¢i ders ve zorunlu meslek staji konusundaki dis paydas gortisleri

D1s paydaslar, donem i¢i uygulama derslerinin genel isleyisinden memnun olduklarini,
Yiiksekokul yonetimi ve Ogretim elemanlar: ile kurumlar arasinda etkin bir iletisim ve
koordinasyon bulundugunu ifade etmislerdir. Uygulama derslerinin Ogrencilerin mesleki
becerilerini gelistirmede 6nemli bir rol oynadigi, Marmaris’teki saglik kurum ve kuruluslar ile
stirdiiriilen is birliginin gii¢lii bir yapiya sahip oldugu vurgulanmistir. Bununla birlikte, uygulama
alanlarmin ¢esitliliginin artirilmasi, 6zellikle TLT programi igin kapasitenin gelistirilmesi ve
uygulama hedefleri ile miifredat arasindaki uyumun daha sistematik sekilde izlenmesi gerektigi
belirtilmistir. Olgme-degerlendirme siireglerinin daha yapilandirilmis hale getirilmesi, diizenli geri
bildirim mekanizmalarinin olusturulmas:1 ve kurumlar arasi iletisimin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi 6nerilmistir. Zorunlu meslek stajlar1 agisindan ise Marmaris’in turizm sezonunda artan
hasta yogunlugunun Ogrencilere zengin vaka cesitliligi sundugu ve stajlarin mesleki yetkinlik
kazandirmada kritik bir rol oynadig1 ifade edilmistir. Ancak bazi birimlerde 6grencilerin aktif
uygulama yapma firsatlarinin sinirli kalmasi, rotasyon eksiklikleri ve degerlendirme siireclerinin
yeterince standartlastirilmamis olmasi gelistirilmesi gereken alanlar olarak dile getirilmistir.
Optisyenlik programi staj bagvurularinin merkezi ve denetimli bir sistem tizerinden yliriitiilmesine
yonelik talebin, siirecin seffafligi  ve standardizasyonu acisindan Onemli oldugu
degerlendirilmistir.
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Oniimiizdeki donemde;

. Uygulama alanlarinda kontenjanlarin kurum kapasitesine bagli olarak artirilmast,
Uygulama hedefleri ile ders ¢iktilar1 arasindaki uyumun izlenmesi i¢in ortak degerlendirme
formlarinin gelistirilmesi,

. Olgme-degerlendirme ve geri bildirim siireglerinin standart hale getirilmesi,
. Ogrencilerin staj siirecinde aktif uygulama yapmalarin1 tesvik edecek gorev
tanimlarinin netlestirilmesi, Onerilmektedir Kamit 6. Damisma Kurulu Toplanti
Kararlar.

2.2.4.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlar

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programindaki uygulamali derslere ait ders memnuniyet anketi
sonuglart Tablo 3. ve Kamt 1. obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin
memnuniyet anketi sonuclari’nda sunulmaktadir.

Ders Ad1 Simf T/U Ders Saatleri Memr!umyEt

Anketi Puam
Laboratuvar Aletleri 1 212 4.19
Patoloji 2 2/2 3.97
Genel Biyoloji 1 2/2 4.11
Genel Biyokimya Il 2 3/4 4.03
Temel Laboratuvar Uygulamalari | 2 0/8 4.04
Genel Mikrobiyoloji 1l 2 3/4 411

Tablo 3. 2025 Giiz yariyili sonunda programimizdaki uygulamali derslere ait memnuniyet anketi
puanlari

Ayrica 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Déneminde 21.12.2024 tarihinde 6grencilerden sdzlii
olarak edindigimiz olumsuz geri bildirimler sonrasinda program olarak Google formlar lizerinden
bir anket olusturup 6grencilere uyguladik. Sonuglarimiz Kanit 11. Uygulama Yeri Memnuniyet
Google Form Sonu¢ Ozeti’'nde belirtilmistir. S6z konusu sonuglara gore dgrencilerin geneli
uygulama yerlerinden memnun olmakla birlikte yazin yaptiklari meslek stajlarindaki kurumlara
kiyasla az sayida 6rnek gelmesinden kaynakli az sayida uygulama gorebildiklerini bunun da dersin
verimini diiglirdiigiinii belirtmislerdir.

2.3. Mezuniyet Sonrasi da Dahil Olmak Uzere Ogrencilerle Etkilesimin Gelistirilmesi
2.3.2.1. Ogrenci katiliml1 toplant1 sayis1

23.10.2025 tarihinde giin boyunca c¢esitli saatlerde (Kamit 12. 2025 Oryantasyon Takvimi)
mevcut 1. Smif 6grencileri ile Yiiksekokul Miidiirii, miidiir yardimcilari, Tibbi Hizmetler ve
Teknikler (THT) ile Saglik Bakkim Hizmetleri (SBH) boliim baskanlari ve Optisyenlik (OPS),
T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (TDS), Tibbi Laboratuvar Teknikleri (TLT), Tibbi Tanitim
Pazarlama (TTP), Yash Bakimi (YB) program baskanlari, bes programin 1. smif akademik
danismanlar1  arasinda  gergeklestirilen  Universite-Yiiksekokul-Boliim-Programlara  uyum
toplantilar1 20/05/2025 tarihinde yapilan Ogrenci katilimli Birim Kalite Komisyonu toplantisi
(Kanit 13. 2025/2 Ogrenci Katihmh Birim Kalite Komisyonu Toplant1 Kararlar)
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2.3.2.2 Mevcut 6grenci anket sonuclari

Yiiksekokulumuzdaki tiim 6grencilere Mart 2022 tarihinde ve 03.05.2024-15.05.2024 tarihleri
arasinda olmak iizere 2 kez mevcut 6grenci anketi uygulanmistir.

Mart 2022°de 54’ Tibbi Laboratuvar Teknikleri 6grencisi olmak lizere 211 6g8renci ankete
katilmis ve %60’lik bir memnuniyet diizeyi elde edilmistir. S6z konusu dénemde pandemi
sartlartyla egitimin online olmadi memnuniyeti diistirmistiir. 03.05.2024-15.05.2024 tarihleri
arasinda uygulanan 43 maddeden olusan ankete 232 6grenci katilmistir., bunlarin 49’u Tibbi
Laboratuvar Teknikleri 6grencisidir. Anket degerlendirmelerine gére programimizda memnuniyet
yiizdesi %98 olarak bulunmustur. (Kanit 14-15. 2022 ve 2024 Mevcut Ogrenci Anket Sonuc
Raporu)

2.3.3.1. Mezun 6grenci anket sonuglari
Mezun 6grencilerimize Mart 2022 ve Ekim 2025°te 2 kez mezun 0grenci anketi uygulanmastir.

Mart 2022°de 20’si Tibbi Laboratuvar Teknikleri 6grencileri olmak iizere toplamda 49 6grenciye
anket uygulanmigtir. Ankette 0grencilerimizin 5’1 halen issiz oldugunu belirtirken, 3’i ¢alistigi
alanin egitimiyle ilgili olmadigini belirtmistir. 9 6grencimiz 6zel sektoérde 3 6grencimiz de devlette
calismaktadir.

Ekim 2025°te 6’s1 Tibbi Laboratuvar Teknikleri 6grencileri olmak iizere toplamda 67 6grenciye
anket uygulanmistir. Anket sonuglarina gore issiz 6grencimiz yoktur. 2 dgrencimiz egitimiyle
ilgisi olmayan bir alanda ¢alismaktadir. 4 6grencimiz 6zel sektérde ¢alismaktadir. Devlette calisan
ogrencimiz ise yoktur. (Kanit 16-17. 2022 ve 2025 Mezun Ogrenci Anket Sonuc¢ Raporu)

2.3.4.1. Kariyer etkinligi kapsaminda gergeklestirilen mezun 6grenci bulusmasi etkinligi sayisi

2021 tarihinden bu yana biri 10.03.2021 tarihinde digeri ise 14.04.2012 tarihinde olmak tizere iki
etkinlik gerceklestirilmistir. Etkinlikler ile ilgili bilgilere Kanit 18.
https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/saglik-sektorunde-kariyer-secenekleri-konulu-etkinlik-
gerceklestirildi-49220

Kanmit 19. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/online-mezun-bulusmasi-gerceklesti-49907
erisilebilir.

Saglik Sektériinde Kariyer segenekleri konulu etkinlik 10.03.2021 tarihinde saat 14:00°te online platformda
(zoom) gergeklestirilmistir. Etkinlikte Tibbi Laboratuvar Teknikleri program baskani Dog. Dr. Sibel
AVUNDUK égrencilerimizin kariyer planlari ile ilgili farkindaliklarini arttirmak amaciyla (niversitemiz
biinyesindeki “Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatérlii§ii” hakkinda bilgi vererek, kariyer
planlamalarinda kullanabilecekleri platformlari (Kariyer Kapisi, Yetenek Kapisi) ve Staj seferbirligi
projesini kisaca tanitmistir. Etkinligin ikinci kisminda égrencilerimize Marmaris Ozel Ahu Hastanesi’nden
Mikrobiyoloji Uzmani Uzm. Dr. Betiil OKTEN, Tibbi Laboratuvar organizasyonu, isleyisi ve bir Tibbi
Laboratuvar Tekniklerinin gorev ve sorumluluklari, sahip olmasi gereken nitelikler hakkinda bilgiler
vermistir. Biyokimya Uzmani Uzm. Dr. Aram ARSLAN ise 6grencilerimizin yeniliklere agik olmalarn ve
ozellikle biyokimyasal testlerde her seyin otomasyon sistemine bagli olmasindan kaynakli bilgisayar
sistemleri hakkinda kendilerini gelistirmeleri, ayrica kalite calismalari hakkinda da bilgi sahibi olmalar
gerektigine vurgu yapmistir. Mezun 6grencilerimizden Ozel Ahu Hastanesi’nde Tibbi Laboratuvar
Teknisyeni olarak ¢alisan Melisa TUNA égrencilerimize ise giris dykiisiinii anlatmis ve meslegi hakkinda
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bilgi vermistir. Son olarak Uzm. Dr. Betiil OKTEN laboratuvarlarini gezdirerek calisma ortamlarini
ogrencilerimize tanitmistir.

14 Nisan 2021°de Yiiksekokulumuzdan mezun olarak, calisma yasamina baslayan mezun ogrencilerimiz
ile halen egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden &grencilerimiz Zoom lizerinden gerceklestirilen
toplantida bir araya geldi. Mezun ogrencilerimizin, 6grencilik hayatlarindaki ve meslek yasamlarindaki
deneyimleri aktardiklari toplanti bircok 6grenci tarafindan ilgi ile takip edildi.

Mezun bulusmasi etkinliklerinin yanisira 6grencilerin kariyer gelisimine katki saglayacak CV
yazma ve miilakat teknikleri konularinda seminerleri diizenli olarak tiim programlarda
gerceklestimekteyiz.

CV yazma ve miilakat teknikleri egitimi 03.03.2021 tarihi saat 11:00 itibariyle online platformda (zoom)
gerceklestirilmistir. Etkinlik kapsaminda 6grencilerin is hayatina adim atabilmelerini kolaylastirici ve
kendilerini gelistirmelerini saglayacak bilgiler Kariyer.net kariyer danismani Sayin Tudba KARADAG
IYIOKUR  tarafindan  aktarilmigtir. Kamit  20.  https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/cv-yazma-ve-
mulakat-teknikleri-egitimi-yapildi-49133

9 Mayis 2022 giinii zoom lzerinden gerceklestirdigimiz "Milakat 101" konulu etkinliGimizde
ogrencilerimize mezun olduktan sonraki is arama stireclerinde ¢ok faydali olacak bilgiler kariyer
danismani Tuba KARADAG IYIOKUR tarafindan paylasilmistir. Kanit 21.
https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/mulakat-101-konulu-seminer-gerceklestirildi-56101

Ayrica 6grencilerin alanlariyla ilgili seminerler ve teknik geziler diizenlemekteyiz.

Yiiksekokulumuz olarak 14 Aralik 2021 tarihinde gerceklestirmis oldugumuz ACIL SERVIS YONETIMI konulu
online seminerde Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesi Acil Tip Anabilim dalinda kidemli Ogretim Uyesi ve
“Akademik Acil Tip ve Afet Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi” mudiirii Prof. Dr. Glirkan ERSOY
hocamizi konuk ettik.

Kanit 22. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/acil-servis-yonetimi-semineri-online-olarak-
gerceklestirildi-53898

Universitemizin Tip Fakiiltesi Dekan Yardimcisi, Adli Tip ABD Baskani ve Adli Tip Kurumu Mugla Adli Tip
Sube Miidiirliigii'nde aktif olarak yillardir hizmet veren degerli adli tip uzmani hocamiz Prof. Dr. Yasemin
BALCI "Tiirkiye'de Adli Tip Yapilanmasi ve Laboratuvar incelemeleri” konulu seminerini 22 Mart 2022
tarihinde Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi 6grencilerimiz ve tiim katilimcilar ile birlikte biiyiik bir
ilgi ile izledik, merak ettiklerimizi sorduk.

Kanit  23. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/turkiyede-adli-tip-yapilanmasi-ve-laboratuvar-
incelemeleri-konulu-seminer-gerceklestirildi-55409

22.03.2024 tarihinde Universitemiz egditim-arastirma hastanesi laboratuvarlarina yaptigimiz teknik gezide
basta Dog¢. Dr. Ercan Saruhan hocamiz olmak lizere dgrencilerimize zaman ayirarak detayli
bilgilendirmeler yapan tiim laboratuvar ¢alisanlarina ve gezinin gerceklesmesinde emegi gegen tim
liniversite ¢alisanlarimiza 6grencilerimiz adina tesekkdir ediyoruz.

Kanit 24. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/universitemiz-egitimarastirma-hastanesi-
laboratuvarlarina-teknik-gezi-duzenlendi-65097
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Kizilay ile olan siki igbirligimiz sayesinde oldukca sik bir sekilde Kan Bagisi Goniilliiliigii hakkinda
tiim yiiksekokul 6grencilerimiz her yil en az bir kez bilgilendirilmektedir.

26 Mayis 2021 Carsamba gilinl yliksekokulumuzda "Tirkiye ve Diinyada Turk Kizilay'i" isimli seminer
diizenlenmistir. Seminerimize konusmaci olarak katilan Kizilay Mugla Sube Baskani Sadi PIRCI Tiirk
Kizilayi'ni tanitarak devam etmekte olan projelerden bahsetmistir. Birglil Gokmen Kan Merkezi Kan
Bagisi Planlama Uzmani Adem SALI ise kan bagisinin dnemi ve kan bagisi islemleri hakkinda detayli
bilgiler vermistir.

Kanit 25. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/turkiye-ve-dunyada-turk-kizilayi-adli-seminer-online-
olarak-gerceklestirildi-50603

Kizilay haftasi (29 Ekim - 4 Kasim)’nda Tirk Kizilayl Marmaris sube personeli tarafindan “2021
Gonilliluk Yili” kapsaminda Yiksekokulumuz 6grencilerine; Turk Kizilayinin faaliyetleri, Gonulliiluk
esaslari, kan bagiscisi olmanin 6nemi ile ilgili bilgilendirmeler yapilmistir.

Kanit 26. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kizilay-2021-gonulluluk-yili--53191

15.12.2022 tarihinde tiim giin Ogrencilerimiz tarafindan her yil diizenlenen Kizilay Kan Bagis! etkinligi
tekrarlandi. Etkinlik kapsaminda 6grencilerimize kan bagisi hakkinda bilgiler aktarildi ve uygun olanlar
tarafindan kan bagisi gerceklestirildi.

Kanit 27. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kizilay-kan-bagisi-59961

16.11.2023 tarihinde Kizilay ile ortaklasa diizenlenen Kizilay Kan Bagisi etkinligimiz tamamlandi. Kan
bagisi konusundaki duyarliliklarindan 6tiirli tiim 6grencilerimize tesekkiir ederiz.

Kanit 28. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kizilay-kan-bagisi-63717

4 Kasim 2024 tarihinde Meslek yiliksekokulumuzda Kizilay ile birlikte organize edilen Kan Bagisi
etkinligimiz ve Kizilay'in toplumsal dayanismada oynadigi rolin anlatildigi seminerimiz
gerceklestirildi.

Kanit 29. https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kan-bagisi-ve-kizilay-gonullulugu-etkinligi-
duzenlendi-68003

3. Arastirma Gelistirme
3.1. Akademik Personelin Her Tiirlii Proje Uretebilme Istek ve Olanaklarinin Gelistirilmesi

3.1.1.1. Ogretim elemani 3 yillik ders yiikii ortalamasi (Tablo 4.)

Ogretim Elemant 2023-2024 Egitim- | 2024-2025 Egitim- | 2025-2026 Egitim-
_ Ogretim Y1l Ogretim Y1l Ogretim Y1l

Prof. Dr. A. Imran VAIZOGULLAR | 34 25 31

Dog. Dr. Sibel AVUNDUK 30 31 32

Dr. Ogr. Uyesi Oge ARTAGAN 28 20 26

Ogr. Gor. M. Tahir GUNDOGAN 42 43 35

Tablo 4. Programimizda gorev yapan 6gretim elemanlarina ait 3 yillik ders yiikii ortalamasi

Kamt 30-35. Yiiksekokulumuz Ders Gorevlendirme Evraklari
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3.1.1.2. Bilimsel deneyim paylasimi konusunda gergeklestirilen etkinlik sayis1
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Boyle bir deneyim paylasimi etkinligi pratikte program olarak gergeklestiremedigimiz i¢in bu
performans gostergesini kaldirmak zorunda kaldik.

3.2. Akademik Personelin Ulusal ve Uluslararasi Alandaki Bilimsel Aktivitelerinin Arttirilmasi

3.2.1.1. Ogretim eleman1 basina diisen yayin sayis1 (Tablo 5.)

Ogretim Elemani 2021-2025 ; T
_ - Toplam Yayin SCI-E ESCI Kitap Boliimii
Prof. Dr. A. Imran VAIZOGULLAR 16 14 2
Dog. Dr. Sibel AVUNDUK 6 2 3 1
Dr. Ogr. Uyesi Oge ARTAGAN 5 2 3
Ogr. Gor. M. Tahir GUNDOGAN 0 0 0

Tablo 5. programimizda gorev yapan 6gretim elemanlarina ait 5 yillik akademik yayin sayisi

Kanit 36. https://www.mu.edu.tr/tr/personel/aliimran

Kanit 37. https://www.mu.edu.tr/tr/personel/sibelavunduk

Kanit 38. https://www.mu.edu.tr/tr/personel/ogebasoglan

3.3. Saglik Sektérii Igindeki Paydaslarla Isbirliklerinin Artirilmasi
3.3.1.1. Gergeklestirilen isbirligi sayist

Tibbi Laboratuvar Programimizda bulunan Temel Laboratuvar Uygulamalar1 I ve II derslerinin
uygulamalarim sektdrde yaptirabilmek adina 08.08.2019 tarihinde Mugla 11 Saglhik Miidiirliigii ile
Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger
saglik kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve isbirligi protokolii imzalanmstir. Bu protokol
feshedilmedigi siirece iki y1l uzatilmis olur.

Kamt 39. Mugla I Saglik Miidiirliigii ile Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda
Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saglik kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve igbirligi
protokolii

3.4. Ogrencileri proje gelistirme konusunda tesvik ederek 2209 6@renci projesi sayisim
arttirmak

3.4.1.1. Y1l bazinda 2209 A Ogrenci projesi sayisi

2021 yilinda toplam 3 adet 2209-A projesi; 2022 yilinda ise toplam 2 adet 2209-A projesi

basvurulart yapilmis bunlardan 2 ‘si hari¢ digerleri tamamlanmis ve sonug¢ raporlari kabul
edilmistir (Tablo 6.).
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Tablo 6. Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi 6grencilerine ait 2209-A proje bilgileri

Ogrenci Ismi

Sinif

Proje Danismani

Basvuru
Do6nemi

Proje Onerisi Bashig

Kabul
edilme
Durumu

Tamamlanma Durumu

Cagla
TOPKARA

Dog. Dr. Ali imran
VAIZOGULLAR

2021/2

Atik kagitlardan elde
edilen seliiloz ile
kompozit SEL
MoS2Zn0O
fotokatalizoriiniin
sentezi
karakterizasyonu ve
klorlu bilesiklerin
degredasyonunda
kullanim

KABUL

TAMAMLANDI

Dilara Nur
ABACI

Dog. Dr. Sibel
AVUNDUK

2021/2

Allium  subhirsitum
bitkisinden elde
edilen sekonder
metabolitlerin in
vitro antioksidan ve
antiinflamatuvar
aktivitelerinin
incelenmesi

KABUL

TAMAMLANDI

Semanur
DOGUKAN

Ogr. Gor M. Tahir
GUNDOGAN

2021/2

Marmaris’te ikamet
eden 18-65 yas arasi
hic kan  bagist
yapmamis bireylerin
kan bagisi
hakkindaki bilgi ve
tutumlarinin

arastirilmasi

KABUL

TAMAMLANMADI

Meryem Nur
KAYTA

Dr. Ogr. Uyesi Oge
ARTAGAN

2022/1

Fonksiyonel gidalar
ve Tip 2 Diabetes
Mellitus iligkisinin

incelenmesi

KABUL

TAMAMLANDI

flayda
OZBAYIR

Dr. Ogr. Uyesi Vedat
Kadir OZKAN

2022/1

Mugla il
merkezindeki bazi
kuaf6r salonlarinda
siklikla kullanilan

ekipmanlarin fungal
kontaminasyon
yoniinden
aragtirtlmasi

RED

TAMAMLANMADI

Kanit 36. https://www.mu.edu.tr/tr/personel/aliimran

Kanit 37. https://www.mu.edu.tr/tr/personel/sibelavunduk

Kanit 38. https://www.mu.edu.tr/tr/personel/ogebasoglan

4. Toplumsal Katki

Program olarak toplumsal katki kisminda belirlenen gdstergesinde belirlenen gostergelerle ilgili
bir gelisme saglanamamistir. En zayif oldugumuz iyilestirmeye ag¢ik alanimizdir. Gelistirmek i¢in
bir eylem plani olusturmaya ihtiyag vardir.
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MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

MUGLA SAGLIK HIiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU

.  PERFORMANS GOSTERGELERI DEGERLENDIRMESI
RAPORU

Ait oldugu yil: 2021-2025

Bolum/Program: Tibbi Hizmetler ve Teknikler/Tibbi Tanitim ve Pazarlama
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2. Egitim-Ogretim
2.1. Faal Programlarin Etkinliginin ve Niteliginin Artirilmasi

2.1.1. Boliim ve program baskanliklarinin koordinasyonunda, miifredatlari giincel

tutmak
2.1.1.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlari

Programimizla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz dénemi icin ders memnuniyet
puanlarina bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gére alinan puanlar 3.70 ile 4.24 arasinda
degismektedir (Kanit 1.obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin memnuniyet

anketi sonuglari).
Sonuclar degerlendirildiginde 6grencilerin derslerden memnuniyet oranlari yiksektir.
2.1.1.2. Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Gecen yil bahar ve giiz donemi sonucunda programimizdan siiresinde mezun olan 6grenci

sayisl tablo 1’de belirtildigi gibidir.

) KAYIT DONEMINDE ZAMANINDA

TIBBi TANITIM . . . . .

YAPAN OGRENCI MEZUN OGRENCI MEZUNIYET

VE PAZARLAMA
SAYISI SAYISI ORANLARI(%)

2021-2023 37 5 %14
2022-2024 36 3 %8
2023-2025 36 6 %17

2.1.1.3. Program bazinda miifredat giincelleme siiresi

2021 tarihinde miifredat giincellemesi yapilmistir.
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2.1.2. Programlarla ilgili sektordeki gelismelerin belirlenebilmesi ve beklentilerin

karsilanabilmesi icin okul-sektor is birliginde faaliyetleri arttirmak
2.1.2.1. Miifredat konusundaki dis paydas goriisleri

Dis paydaslar tarafindan yapilan degerlendirmelerde, Yiksekokulda yirirlikte olan
mevcut mifredatlarin genel olarak yeterli ve sektor ihtiyaglariyla uyumlu oldugu ifade edilmistir.
Bununla birlikte saglk sektoriinde hizla gelisen saglik turizmi alani dogrultusunda 6zellikle Tibbi
Sekreterlik programi basta olmak lzere 6grencilere siire¢ yonetimi, hasta koordinasyonu ve
uluslararasi hasta iletisimi gibi konulari kapsayan derslerin eklenmesinin faydali olacagi
belirtilmistir. Ayrica saglik hizmetlerinde kalite standartlarinin 6neminin artmasi nedeniyle kalite
yonetimi konusunun secmeli ders veya modiler egitimler yoluyla miifredata dahil edilmesi

onerilmistir.

Bunun yaninda, uygulama derslerinin etkin ylrataldigi ve kurumlarla gligli bir is birligi
bulundugu vurgulanmis; kontenjanlarin imkanlar 6lglisiinde artirilmasinin sektérel ihtiyaglar
karsilamaya katki saglayacagi ifade edilmistir. Mifredatin teorik bilgi ile saha uygulamalari
arasindaki dengeyi korudugu, ancak kariyer planlama, uluslararasi gondllilik programlari ve
sektorle etkilesimi artiracak etkinliklerle desteklenmesinin 6grencilerin mesleki gelisimini

glclendirecegi dile getirilmistir.

Oniimiizdeki siirecte miifredatin gelistirilmesine yénelik olarak;

) Saglik turizmi ve uluslararasi hasta hizmetleri icerikli ders/modillerin programa
eklenmesi,

) Kalite yonetimi, akreditasyon ve hasta giivenligi konularinda se¢meli derslerin acilmasi,

J Uygulama dersleri kontenjanlarinin sektor kapasitesi dogrultusunda kademeli artiriimasi,
) Kariyer planlama, sektor bulusmalart ve gondllalik programlar ile mifredatin

desteklenmesi,
) Dijital saglik uygulamalari ve saglikta bilgi yonetimi gibi glincel konularin ders iceriklerine
entegre edilmesi dnerilmektedir.

Bu dogrultuda yapilacak giincellemelerin, 6grencilerin istihdam edilebilirligini artiracagi
ve bolgesel saglik hizmetlerinin nitelikli insan kaynagi ihtiyacina katki saglayacagi

degerlendirilmektedir.
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Kanit 2: Danisma kurulu faaliyetleri izleme formu

2.2 Uygulamali Derslerin ve Meslek Stajlarinin Verimliliginin Artirilmasi

Meslek Yiiksek Okulumuz Birim Kalite Komisyonu tarafindan yiritilen 6zdegerlendirme
calismalarinin parcasi olarak “iyilestimeye Acik Alanlara Yénelik Eylem Plani Ve Performans
Gostergeleri” belgesinde 2.2 basligi altinda tespit edilen iyilestirmeye agik alanlara yonelik Tibbi
Tanitim ve Pazarlama Programi igin planlanan iyilestirmeler mesleki yeterlilik temelli egitim
anlayisi ve siirekliiyilestirme déngtisii (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) esas alinarak asagidaki

sekilde yapilandiriimistir.
2.2.1. Mevcut Uygulama Ortamlarinin imkanlarinin Gelistirilmesi

Program miufredatinda her bir yariyilda uygulamali dersler olarak yurutilen Mesleki
Calisma ve Seminer | (Guz Yariyih) ve Mesleki Calisma ve Seminer Il (Bahar Yariyili) dersleri,
Yiksekokuldaki mevcut fiziki kosullar ile diger programlarda yiritilen derslerin 6grenci
mevcutlari ve ders programlari geregi siniflarda yiratilmektedir. Uygulama temelli egitimin
niteligini artirmak amaciyla similasyon temelli bir 6grenme ortaminin olusturulmasi
planlanmaktadir. Bu amagla mezunlarin ilag sektoriinde ¢alisma ortamlari olan poliklinik ve
eczane ortamlarinda hedef misteriler olan hekim ve eczaci/eczane teknisyenleri ile yapilan trin
tanitim goérusmelerinin simile edilebilecegi bir uygulama similasyon ortaminin Yiksekokul

icerisinde olusturulmasi planlanmaktadir.

e Ders 6grenme ciktilari ile uyumlu senaryo temelli uygulama modiilleri
gelistirilecektir.

e Vaka analizi, rol-play (Urin tanitim temsilcisi-hekim/eczaci gériismesi), triin
konumlandirma ve tibbi Griin tanitim uygulamalari sistematik hale getirilecektir.

e Uygulama dersleri icin yapilandirilmis haftalik plan ve 6lcme-degerlendirme rubrikleri
hazirlanacaktir.

¢ Uygulama materyalleri ve dijital sunum altyapisi gliclendirilecektir.

e Planlanan Fiziksel Gelisim: Mesleki Uygulama Dersleri icin Simiilasyon Sinifi

e Eczane ortamini simule eden danisma bankosu ve Uriin raf dizeni
e Poliklinik ortamini simiile eden hekim masasi ve tanitim sunum alani
e Uriin tanitiminda kullanilacak elektronik ekipman (Tablet, notebook bilgisayar)

e Dijital ekran ve kamera kayit sistemi ile performans analizi altyapisi
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Performans Gostergeleri (2.2.1)

Simulasyon sinifinin olusturulmasi
Uygulama saatlerinde artis orani
Similasyon temelli etkinlik sayisi
Ogrenci memnuniyet orani

Ders 6grenme ciktilarinin saglanma diizeyi

2.2.1.1. Kullanilan sarf malzeme ve makine techizat 6denegi miktari
Program 6zelinde 6denek kullanilmamaktadir.

2.2.2. Bolgedeki Saglk Kurum ve Kuruluslari ile is Birliginin Gelistirilmesi

Programin uygulama ve staj stireglerinin sektorle bitlinlesik ylritiilmesi amaciyla dis

paydaslarla is birligi mekanizmalarinin gliclendirilmesi planlanmaktadir.

e Sektorde yer alan ilag firmalari ve ecza depolarinin yetkilileri ile resmi yazismalar
planlanmakta olup sektor profesyonellerinin derslere katilimi sistematik hale
getirilecektir.

e 32.Bolge Mugla Eczaci Odasi ile ylirtitiilen protokol siireci yeniden planlanmaktadir.

e Kariyer Planlama Ofisi ve Kariyer Planlama Koordinatéri araciligiyla staj yerlerinin
cesitlendirilmesi saglanacaktir.

e Mezun veri tabani glincellenecek ve paydas geri bildirimleri miifredat gelistirme
sureclerine entegre edilecektir.

Performans Gostergeleri (2.2.2)

1. Yapilan resmi yazisma/protokol sayisi ve takibi

Staj yapilan kurum cesitliligi, sayisi ve takibi

Konuk sektor temsilcisi sayisi

Mezun geri bildirim katilim orani

Staj memnuniyet diizeyi

Hazirlanan bu eylem plani diizenli olarak izlenecek, elde edilen veriler dogrultusunda

gerekli giincellemeler yapilacaktir.
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2.2.2.1. D6nem igi ders ve zorunlu meslek staji konusundaki dig paydags gorusleri

Yilda bir sefer okulumuz genelinde olusturulan dis paydas danisma kurulu raporu ekte

sunulmustur. Kanit 2: Danisma kurulu faaliyetleri izleme formu
2.2.3.1. Dis paydaslarla gergeklestirilen isbirligi sayisi

Bayrak ilac Group Sanayi Medikal Direktérii Ecz. Cazip Cosar ile Antalya Bolge Temsilcisi
Mezunumuz Uriin Tanitim Elemani Enes Bali okulumuz Tibbi Tanitim ve Pazarlama programina

Ogrencilerine

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kariyer-etkinligi-tibbi-tanitim-ve-pazarlama-

programi-sektor-bulusmasi-55740

TK ila¢ firmasi yetkilileri, Tibbi Tanitim ve Pazarlama &grencilerinin sektére girisini
kolaylastirmak ve program 6grencilerine destek olmak igin, kendi blinyelerinde yeni mezun aday
programlari hazirlamislar ve 6grencileri bu programa alabilmek amaciyla okulumuzda destek

egitimi verdiler.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/tk-ilac-kariyer-bulusmasi-70455

Eczaci Gdziinden Tibbi Miimessil iletisimi Semineri gerceklestirildi

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/eczaci-gozunden-tibbi-mumessil-iletisimi-64122

2.2.4.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlar

TTP2009 MESLEKi CALISMA VE SEMINER | Dersi Giiz D6nemi memnuniyet orani 5 puan
Uzerinden 4.24’tlr. Kanit 1.obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin

memnuniyet anketi sonuclari.
2.3. Mezuniyet sonrasi da dahil olmak lizere 6grencilerle etkilesimin gelistirilmesi

2.3.1. Program bazinda 6grencilerin iletisim bilgilerini kayit altina almak ve giincel

tutmak

Program 6zelinde her danisman hocanin 6grencilerinin bilgilerini mezun olmadan kayit

altina alip mezuniyet sonrasi yilda bir kez arayarak kontrol saglamasi karari alinmistir.
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2.3.2.1. Ogrenci katilimh toplanti sayisi

2025 yili igerisinde iki toplanti gergeklestirilmistir. (Kanit 3: 6grenci katihmh birim kalite

komisyonu toplanti kararlari)

ETKINLiK / FAALIYET

ETKINLiK / FAALIYET /

ETKINLIK / L
. / TOPLANTI ADI / TOPLANTI SURECI
FAALIYET / - KATILIMCI
iCERIGi KATILIMCILAR (Etkinligin/faaliyetin
TOPLANTI SAYISI
. (Oklu Meniiden nasil ve hangi yéntemle
TARIHI
Segilecek) gerceklestigi)
Yuksekokul Muduri, middr
yardimcilari, THT ile SBH bolim
2025-2026 Yih
basgkanlari ve Yiz Yuze, MSHMYO
Oryantasyon Dekan/Mudur-
B OPS,TDS,TLT,TTP,YB program 109 Konferans Salonu (108
Programi/ Ogrenci Bulugsmasi
baskanlari, bes programin 1. Nolu Derslikte).
23.10.2025
sinif akademik danismanlari,
Ogrenciler
Mezun Ogrenci
Memnuniyet Anketi
Mezun Ogrenci Memnuniyet 04.12.2025 tarihli birim
Anketi: Optisyenlik, Tibbi kalite komisyonu
Dokimantasyon ve Sekreterlik toplantisi kapsaminda
Birim Kalite . ) .
Ogrenci (Ikinci Ogretim), Tibbi mezun Ogrencilerimizin
Komisyonu .
Katilimli Birim Kalite | Laboratuvar Teknikleri (Orgiin |67 perspektifinden
Toplantisi/ .
Komisyonu Toplantisi | Ogretim), Tibbi Laboratuvar iyilestirmeye acik
04.12.2025

Teknikleri (ikinci Ogretim), Tibbi
Tanitim ve Pazarlama ve Yasli

Bakim programi 6grencileri

alanlarin tespiti icin 29
soru ile Ekim 2025
tarihinde 67 6grencinin
katihmiyla

uygulanmistir.
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2.3.2. Ogrencileri ilgilendiren idari kararlarla ilgili yiiksekokul 6grenci konseyi

aracihgiyla 6grencilerin siklikla fikirlerine bagvurmak
2.3.2.2.Mevcut 6grenci anket sonuglari
Yazimiz ekinde rapor olarak sunulmustur. (Kanit 4: 6grenci memnuniyet anketi)

2.3.3. Mezuniyet sonrasi anket uygulamalari ile mezun 6grencilerden geri déniislerin

alinmasini saglamak
2.3.3.1. Mezun 6grenci anket sonuglari
Yazimiz ekinde rapor olarak sunulmustur. (kanit 5: mezun 6grenci memnuniyet anketi)

2.3.4. Kariyer giinleri kapsaminda sektor icinde ¢alisan mezunlar ile mevcut

6grencilerin bulugsmalarini saglamak

2.3.4.1. Kariyer etkinligi kapsaminda gergeklestirilen mezun 6grenci bulusmasi etkinligi

sayisi
iki adet etkinligimiz bulunmaktadir.

Bayrak ila¢ Group Sanayi Medikal Direktérii Ecz. Cazip Cosar ile Antalya Bélge Temsilcisi
Mezunumuz Uriin Tanitim Elemani Enes Bali okulumuz Tibbi Tanitim ve Pazarlama programina

ogrencilerine

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kariyer-etkinligi-tibbi-tanitim-ve-pazarlama-

programi-sektor-bulusmasi-55740

"2022 Mezun Ogrenci Bulusmasi" etkinligi ile programlarimiz mezun égrencilerimiz ile

mevcutta egitim-6gretim faaliyetlerine devam eden 6grencilerimizi bir araya getirdi.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/mezun-ogrenci-bulusmasi-gerceklestirildi-56042

3. Arastirma Gelistirme

3.1. Akademik personelin her tiirlii proje liretebilme istek ve olanaklarinin

gelistirilmesi

3.1.1. Akademik personelin ders yiiklerinin, Universite ortalamasinin iistiine

¢tkmamasini saglamak
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3.1.1.1. Ogretim elemanlarn ders yiikii ortalamasi

TIBBi TANITIM VE 2023-2024 2024-2025 2025-2026
PAZARLAMA PROGRAMI EGITIM OGRETIM | EGITiM OGRETIM | EGIiTiM OGRETIM
YILLARI YILLARI YILLARI
Ogr.Gér. Nese SAYAK 32 28 30
Dr.Ogr.Uyesi | Vedat Kadir OZKAN 41 39 40
Ogr.Gér. M.Tamer UZUN 32 28 32
Ogr.Gor. Nihat Onder UNLU 40 36 38
TOPLAM 145 131 140
YILLIK ORTALAMA 36,25 32,75 35

Ders yiuki ortalamalari tabloda belirtildigi gibidir.

3.1.2. Universite iginden veya disindan bilimsel aktivite konusunda basarili olan kisilerin
deneyimlerini akademik personelimiz ile paylasmalarini saglamak

3.1.2.1. Bilimsel deneyim paylasimi konusunda gergeklestirilen etkinlik sayisi

Marmaris Halk Plaji Kumunda Fungal Cesitliligi Semineri Dr. Ogr. Uyesi Vedat Kadir Ozkan

tarafindan gerceklestirilmistir.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/marmaris-halk-plaji-kumunda-fungal-cesitliligi-

semineri-gerceklestirildi-56105

3.2. Akademik personelin ulusal ve uluslararasi alandaki bilimsel aktivitelerinin

arttiriimasi

3.2.1. Arastirmalar i¢in mevcut laboratuvar imkanlarinin gelistirilmesini saglamak ve

ihtiya¢ duyulan yeni alanlari gerekgeleri ile birlikte Rektorliige rapor etmek
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3.2.1.1. Ogretim elemani basina diisen yayin sayisi
Dr.Ogr.Uyesi Vedat Kadir OZKAN’in yayinlari:

Anticancer, antidiabetic, and antioxidant activities of endemic Stachys buttleri Mill. and

Stachys pinardii Boiss. essential oils

https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/0972060X.2023.2293960

An Analysis of the Concept of Water in Secondary School Biology Textbooks

https://dergipark.org.tr/en/pub/jeseh/article/1417888

Ogr.Gor. M. Tamer Uzun’un Yayini:

4thinternational Congress on  Multidisciplinary Natural Sciences and Engineering

Abstracts Booklet

https://www.icomnas.org/wp-content/uploads/2025/01/2024-icomnas-ozet-kitapcigi-

4.pdf

3.3.Saglik sektorii icindeki paydaslarla ighirliklerinin arttinnimasi

3.3.1. Bolgedeki saghk kurum/kuruluslan ve meslek o6rgutleri ile yiiksekokul arasinda
isbirligini gelistirmek

3.3.1.1. Gergeklestirilen isbirligi sayisi

2020 yilindaki bolgede bulunan Eczanelere ders uygulamasi kapsaminda 0Ogrenci
yonlendirildi. Bu uygulamayi resmiyete dokmek amaciyla isbirligi Protokolii hazirlandi. Ancak
Eczacilar Odasi Hukuk Birimi uygun bulmadi. Uygulama okul icinde ders kapsaminda yiritilmeye

devam edilmektedir.

3.4. Ogrencileri proje gelistirme konusunda tesvik ederek 2209 6grenci projesi sayisini

arttirmak
3.4.1.1. Yil bazinda 2209 A 6grenci projesi sayisi

2209 A 6grenci projesi bulunmamaktadir.
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4.1. Gergeklestirilen Tiim Bilimsel ve Sosyal Faaliyetlerin Topluma Hizmet Yoéniiniin

4. Toplumsal Katki

Gelistirilmesi
4.1.1. Yerel gevrenin ihtiyaglarinin belirlenmesine yonelik arastirmalar yapmak

4.1.2. Saghk sektori ve saghk hizmetleri konusunda toplumda ilgi uyandiracak etkinlik

sayisini artirmak
4.1.2.1. Topluma Hizmet yonii olan etkinlik sayisi

1. 11.11 Milli Agaglandirma glini kapsaminda okulumuz 6grencileri, hocalarimiz ve Kizilay
gondlleriile ortak bir calismayla yanginlarda yok olan ormanlarimiza nefes olmak amaciile Orman

Genel Midurltgi tarafindan diizenlenmis olan etkinlige katilim gergeklestirdik.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/11 11-milli-agaclandirma-gunu-53490

2. Marmaris Halk Plaji Kumunda Fungal Cesitliligi Semineri Dr. Ogr. Uyesi Vedat Kadir

Ozkan tarafindan gerceklestirilmistir.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/marmaris-halk-plaji-kumunda-fungal-cesitliligi-

semineri-gerceklestirildi-56105

3. Kadina Yonelik Siddete Karsi Micadele paneli 30 Kasim 2022 tarihinde gergeklestirildi.
Panel baskanhgini Ogr.Gor. Nese SAYAK

Panel katilimcisi: Marmaris ilge Emniyet MidirliGgi, Aile ici Siddet Birimi Sorumlusu Polis

Memuru Kadriye ALTINDAL

Panel katilimcisi: Mugla Barosu Kadin Haklari Komisyonu Uyesi Avukat Alev OZTURK
Panel katilimcisi: Marmaris Sosyal Hizmetler Madurligi gorevlisi Klinik Psikolog Seda Karabag

TULU  https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/kadina-yonelik-siddete-karsi-mucadele-paneli-

gerceklestirildi-59962

4.1.3. Ogrenci toplulugumuz araciligi ile 6grencilerin de yerel halk ile etkilesime

girmesini saglamak
4.1.3.1. Ogrenci toplulugunun, topluma hizmet yonii olan etkinlik sayisi

Yash Bakim Programi raporunda sunulacaktir.
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DEGERLENDIRMESI RAPORU

Ait oldugu yil: 2021-2025
Boliim/Program: Saglik Bakim Hizmetleri/Yasli Bakimi
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2. Egitim-Ogretim

2.1. Faal Programlarin Etkinliginin ve Niteliginin Artirilmasi

2.1.1.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlar

Programimuzla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1 Giiz dénemi i¢in ders memnuniyet puanlarina
bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gore alinan puanlar 3.77 ile 4.2 arasinda degismektedir (Kanit 1.
OBS yo6netim sisteminden indirilen programa ait derslerin memnuniyet anketi sonuglar1). Sonuglar
degerlendirildiginde 6grencilerin derslerden memnuniyet oranlar1 yiiksektir.

2.1.1.2. Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

vas b oy | PO 06w
2021-2023 63 24
2022-2024 75 20
2023-2025 63 16

2.1.1.3. Program bazinda miifredat giincelleme siiresi
Yiiksekokulumuzda Her donem yapilan akademik ve boliim kurullarinda, ayrica yapilan danisma
kurulu toplantilart dikkate alinarak, miifredat giincellemeleri goriisilmektedir.

2.1.2.1. Miifredat konusundaki dis paydas goriisleri
Dis paydaslar tarafindan yapilan degerlendirmelerde, Yiiksekokulda yiiriirliikte olan mevcut miifredatlarin
genel olarak yeterli ve sektdr ihtiyaglariyla uyumlu oldugu ifade edilmistir. Bununla birlikte saglik
sektoriinde hizla gelisen saghk turizmi alan1 dogrultusunda 6zellikle Tibbi Sekreterlik programi basta
olmak iizere O6grencilere siire¢ yonetimi, hasta koordinasyonu ve uluslararasi hasta iletisimi gibi konular
kapsayan derslerin eklenmesinin faydali olacagi belirtilmistir. Ayrica saglik hizmetlerinde kalite
standartlarinin neminin artmasi nedeniyle kalite yonetimi konusunun se¢gmeli ders veya modiiler egitimler
yoluyla miifredata dahil edilmesi 6nerilmistir.
Bunun yaninda, uygulama derslerinin etkin yiiriitiildiigii ve kurumlarla gii¢li bir is birligi bulundugu
vurgulanmig; kontenjanlarin imkanlar Ol¢iisiinde artirilmasiin sektorel ihtiyaglari karsilamaya katki
saglayacagi ifade edilmistir. Miifredatin teorik bilgi ile saha uygulamalar arasindaki dengeyi korudugu,
ancak kariyer planlama, uluslararas1 goniilliiliik programlar1 ve sektorle etkilesimi artiracak etkinliklerle
desteklenmesinin dgrencilerin mesleki gelisimini giiglendirecegi dile getirilmistir.
Oniimiizdeki siiregte miifredatin gelistirilmesine yonelik olarak;

* Saglik turizmi ve uluslararasi hasta hizmetleri icerikli ders/modiillerin programa eklenmesi,

* Kalite yonetimi, akreditasyon ve hasta giivenligi konularinda segmeli derslerin agilmasi,

 Uygulama dersleri kontenjanlarinin sektor kapasitesi dogrultusunda kademeli artirilmasi,

* Kariyer planlama, sektor bulugmalar ve goniilliiliik programlari ile miifredatin desteklenmesi,
Bu dogrultuda yapilacak giincellemelerin, 6grencilerin istihdam edilebilirligini artiracagi ve bolgesel
saglik hizmetlerinin nitelikli insan kaynag1 ihtiyacina katki saglayacagi degerlendirilmektedir
Ayrica Yiiksekokulumuzda ilk Yardim Egitim Merkezi 2025 yilinda agilmis olup, Marmaris’te bulunan
ticari isletmelerde caligsanlara yonelik kurumlar arasi is birligiyle ilk yardim kurslarmin diizenlenmesi
gerektigine ayrica turizm sezonu agilmadan Once turizm sektoriinde ¢alisan personel i¢in kursun yarryil
tatilinde yapilmasi faaliyetlerine baslayacaktir.
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2.2. Uygulamali Derslerin ve Meslek Stajlarimin Verimliliginin Artirilmasi
2.2.1.1. Kullanilan sarf malzeme ve makine techizat 6denegi miktari
Yasl Bakim1 Programinda sarf malzeme ve makine tehizat alim1 yapilmamistir.
2.2.2.1. Donem ici ders ve zorunlu meslek staji konusundaki dis paydas goriisleri
Dénem I¢i Ders ve Zorunlu Meslek Staji Konusundaki Dis Paydas Goriisleri Dis paydaslar, donem ici
uygulama derslerinin genel isleyisinden memnun olduklarini, Yiiksekokul yonetimi ve 6gretim elemanlari
ile kurumlar arasinda etkin bir iletisim ve koordinasyon bulundugunu ifade etmislerdir. Uygulama
derslerinin 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmede 6nemli bir rol oynadigi, Marmaris’teki saglik
kurum ve kuruluslar ile siirdiiriilen is birliginin gii¢lii bir yapiya sahip oldugu vurgulanmistir. Bununla
birlikte, uygulama alanlarinin gesitliliginin artirilmasi, gerektigi belirtilmistir.
Olgme-degerlendirme ~siireclerinin daha yapilandirilnus hale getirilmesi, diizenli geri bildirim
mekanizmalarinin olusturulmasi ve kurumlar arasi iletigimin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi 6nerilmistir.
Zorunlu meslek stajlar1 agisindan ise Marmaris’in turizm sezonunda artan hasta yogunlugunun 6grencilere
zengin vaka cesitliligi sundugu ve stajlarin mesleki yetkinlik kazandirmada kritik bir rol oynadig: ifade
edilmistir.
Oniimiizdeki dénemde;

 Uygulama alanlarinda kontenjanlarin kurum kapasitesine bagli olarak artirilmasi,

* Uygulama hedefleri ile ders ¢iktilar1 arasindaki uyumun izlenmesi i¢in ortak degerlendirme
formlarmin gelistirilmesi,

+ Olgme-degerlendirme ve geri bildirim siireclerinin standart hale getirilmesi,

+ Ogrencilerin staj siirecinde aktif uygulama yapmalarim tesvik edecek gorev tanimlarinin
netlestirilmesi, onerilmektedir.

2.2.3.1. D1s paydaslarla gerceklestirilen isbirligi sayisi

Yasl Bakimi Programimizda bulunan Yash Bakimi ilke ve Uygulamalar1 III ve IV derslerinin
uygulamalarim sektdrde yaptirabilmek adina 08.08.2019 tarihinde Mugla il Saglhik Miidiirliigii ile
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger
saglik kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve isbirligi protokolii imzalanmstir. Bu protokol
feshedilmedigi stirece iki y1l uzatilmis olur.

Kamt 35. Mugla il Saglik Miidiirliigii ile Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda
Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saglik kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve igbirligi
protokolii

2.2.4.1. Ogrenci ders memnuniyet oranlari

Programimuzla ilgili 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz dénemi igin ders memnuniyet puanlarina
bakildiginda ankette belirlenen kriterlere gore alinan puanlar 3.77 ile 4.2 arasinda degigmektedir (Kanit 1.
obs yonetim sisteminden indirilen programa ait derslerin memnuniyet anketi sonuglari). Sonuglar
degerlendirildiginde 6grencilerin derslerden memnuniyet oranlar yiiksektir.
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3.2.1. Ogrenci katiimli toplant1 sayisi
2025 yili igerisinde iki toplant1 gerceklestirilmistir
ETKINLIK / | ETKINLIK/ L _
FAALIYET /| FAALIYET/ KATILIMCI ETKINLIK / FAALIYET /
TOPLANTI | TOPLANTI KATILIMCILAR SAYISI TOPLANTI SURECI
TARIHI | ADI/ICERIGI
Yiiksekokul Miudiirti, midiir
2025-2026 yardimcilari, THT ile SBH
Yili Dekan/Miidiir- | boliim baskanlar1 ve OPS, TDS, Yiz Yiize, MSHMYO
Oryantasyon Ogrenci TLT, TTP, YB program 109 Konferans Salonu (108 Nolu
Programi/ Bulusmasi baskanlari, bes programin 1. Derslikte).
23.10.2025 sinif akademik danigsmanlari,
Ogrenciler
Mezun Ogrenci Memnuniyet Mezun Ogrenci Memnuniyet
Anketi: Optisyenlik, T1ibbi Anketi 04.12.2025 tarihli
Osrenci Dokiimantasyon ve Sekreterlik birim kalite komisyonu
Birim Kalite grenct (Ikinci Ogretim), Tibbi toplantis1 kapsaminda mezun
- Katilimlt A NG o
Komisyonu . . Laboratuvar Teknikleri (Orgiin ogrencilerimizin
Birim Kalite w ; 67 ; T
Toplantisi/ Komisyonu Ogretim), Tibbi Laboratuvar perspektifinden iyilestirmeye
04.12.2025 Toplantist Teknikleri (Ikinci Ogretim), acik alanlarin tespiti icin 29
Tibbi Tanitim ve Pazarlama ve soru ile Ekim 2025 tarihinde
Yaslh Bakim programi 67 6grencinin katilimiyla
Ogrencileri uygulanmustir.

2.3.2.2. Mevcut 6grenci anket sonuglari
Yazimiz ekinde rapor olarak sunulmugtur
2.3.3.1. Mezun dgrenci anket sonuclari

Yazimiz ekinde rapor olarak sunulmustur.

2.3.4.1. Kariyer etkinligi kapsaminda gerceklestirilen mezun 6grenci bulusmasi etkinligi sayisi
Yash Bakimi Programinimn, Kariyer Etkinlikleri kapsaminda diizenlemis oldugu “Mezun Ogrenciler ile
Ogrenci Bulusmas1” etkinligi 13.05.2025 tarihinde gergeklestirilmistir. Her sene en az 1 kez olmak iizere
mezun 6grenci bulusmasi etkinligi diizenlenmektedir.
https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/mezun-ogrenci-bulusmasi-13293
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3.1.1.1. Ogretim elemam ders yiikii ortalamasi

YASLI BAKIMI PROGRAMI 2024-2025 2025-2026
2023-2024 EGITIM | EGITIM EGITIM

OGRETIM YILLARI | OGRETIM OGRETIM
YILLARI YILLARI

Dr.Ogr.Uyesi Zeynep ACAR 32 30 34
Opr. Gor. Sema AKKAYA 40 32 36
Ogr. Gor. Dr.Rezzan CAKMAK 40 38 36

TOPLAM 103 106 113

YILLIK ORTALAMA 37,33333333 33,33333333 35,3333333

3.2.1.1. Ogretim elemam basina diisen yayin sayisi

Akkaya Sema, 2022. Saglik Kurumlarinda Kalite ve Performans Yonetimi./ Kavrmsal A¢idan
Saglik ve Saglik Hizmetleri, Nobel Akademik Yayincilik Egitim Danigmanlik Tic. Ltd. Sti Editor
Adi: Dog¢.Dr.Muhammet Cankaya

Acar, Z., & Bozkurt, D. (2025). Tiirkiye’deki yash bakim teknikerligi egitimine siirdiirtilebilirlik
perspektifinden bir bakis. Iginde O. Ozdemir & A. Ertiirk (Ed.), Kuramdan uygulamaya
stirdiiriilebilirlik ve egitimi-11 (ss. 279-291). Egiten Kitap Yayncilik.

Acar, Z.',‘ Yeniceri, E. N., Ozcan, M., Ozel Tijrk(;ii,‘ U., Ozdemir, A., Akkayaz S., & Sa}ﬁq, C.
(2024). Ornek bir saha ¢alismast: Marmaris drnegi. Icinde E. N. Yenigeri, M. Ozcan, & U. Ozel
Tirk¢ti (Ed.), Dogal afetlerde yashlar: Deprem ézelinde (SS. 255—-?). Nobel Akademik Yayincilik.

Cakmak, R., Acar, Z., Akkaya, S. ve Ozcan M. (2025). Saglk hizmetleri meslek yiiksekokulu
ogrencilerinin merhamet diizeyleriyle yash ayrimciligina yonelik tutumlari arasindaki iligkinin
degerlendirilmesi. Toplum ve Sosyal Hizmet, 36(1), 41 - 61. DOI: 10.33417/tsh.1422015
Cakmak, R. (2022). Hekimin zarar vermeme ve zarar1 dnleme ddevi ihlali: Etik olgu analizi. S6zel
Sunum, Mugla Sitki Kogman Universitesi I. Saglik Bilimleri Ogrenci Sempozyumu, Mugla.
Cakmak, R. ve Ozcan M. (2024). Inmeli hastanin bakim vericisine taburculuk egitimi igin bir
model Onerisi. Sozel Bildiri, 7. Uluslararast Saglik Bilimleri ve Yasam Kongresi, Burdur.
Cakmak Rezzan, 2024. DOGAL AFETLERDE YASLILAR Deprem Ozelinde/YASLILAR VE
BAKIM VERICILERI: BAKIM SORUNU. Yaym Evi: NOBEL AKADEMIK YAYINCILIK
EGITIM DANISMANLIK TiC. LTD. STI Editor Adi: Prof. Dr. Nese Yenigeri, Prof. Dr. Miiesser
Ozcan, Prof. Dr. Ummiihani Ozel Tiirkgii.

Ozcan, M., & Acar, Z. (2024). Yas ayrimcilig1. Icinde E. N. Yenigeri, M. Ozcan, & U. Ozel Tiirkcii
(Ed.), Dogal afetlerde yashlar: Deprem ozelinde (SS. 71-84). Nobel Akademik Yayincilik.

Yenicgeri, E. N., & Acar, Z. (2024). Afetlerin yasllar iizerindeki saglik etkileri. iginde E. N.

Yeniceri, M. Ozcan, & U. Ozel Tiirk¢ii (Ed.), Dogal afetlerde yashilar: Deprem ézelinde (SS. 45—
52). Nobel Akademik Yayincilik.
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3.3.1.1. Gergeklestirilen isbirligi sayisi

Yash Bakimi Programimizda bulunan Yash Bakimi ilke ve Uygulamalari III ve IV derslerinin
uygulamalarini sektdrde yaptirabilmek adina 08.08.2019 tarihinde Mugla 1 Saglik Miidiirliigii ile
Mugla Sitkt Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger
saglik kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve isbirligi protokolii imzalanmistir. Bu protokol
feshedilmedigi stirece iki y1l uzatilmis olur.

Kamit 35. Mugla Il Saglik Miidiirliigii ile Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektorliigii arasinda
Mugla ilinde bulunan hastaneler ile diger saglik kurum ve kuruluslarinin ortak kullanim ve isbirligi
protokolii

3.4.1.1. Y1l bazinda 2209 A Ogrenci projesi sayis

Program bazinda 2209 A projesi bulunmamaktadir. Ogrencilerin tesvik edilmesi ve taleplerine gore proje
degerlendirme caligsmalar1 yapilmaktadir.

4.1.2.1. Topluma hizmet yonii olan etkinlik sayisi

Dat¢ca’da Hayat Boyu Giiclii Kadinlar Saghkh Yashlar Projesi kapsaminda Yasli Sagliginda Temel

Konular ve Giincel Yaklasimlar Paneli-2* gergeklestirildi.

http://www.hurriyet.com.tr/datcada-sertifikali-yasli-refakatciligi-eqitim-40401037

“Yasa Mugla” Sloganmiyla 1. Ulusal Mugla Saglikli Yas Alma Sempozyumu diizenlendi.
https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/%E2%80%9Cyasa-mugla%E2%80%9D-sloganiyla-saglikli-

yas-alma-sempozyumu--43239

Marmaris’te Yasam Kurtarma Zinciri Projesiile Mugla Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii ile Marmaris ilge Saglik Miidiirliigii arasinda “Mugla ili Marmaris Ilgesindeki Aile Saghg
Merkezlerinde Yasam Kurtarma Zincirinin Giig¢lendirilmesi” isimli projenin hayata gegirilmesi igin bir
isbirligi protokolii imzalandi.
Bu proje ile Marmaris’te bulunan Aile Sagligi Merkezlerinde, yasam kurtarma zincirinin giiglendirilmesi
amaglanmaktadir. Proje kapsaminda Marmaris Ilgesinde bulunan toplam 11 ASM ayr1 ayri ziyaret edilerek,
caligan tiim personele temel yasam destegi gilincelleme egitimi ve OED (otomatik eksternal defibrilator-
otomatik kalp sok cihazi) kullanimi konusunda teorik ve uygulamali egitimler gergeklestirildi.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/marmaris%E2%80%99te-yasam-kurtarma-zinciri-projesi-hayata-

geciriliyor-56477

“Deprem Bolgesi’nden Gelen Marmaris’te Konuk Edilen Yash Bireylerin Kapsamh Fiziksel
Muayeneleri, Durum Tespiti ve Ihtiyac Analizi” Projesi kapsaminda Mugla Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu (MSHMYO) Yash Bakimi Programi 6@retim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Acar
ve MSKU Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim

Dali 6gretim iiyesi Prof. Dr. Emine Nese Yeniceri yiiriitiiciiliigiinde 20.02.2023 tarihinde

baslatilan proje gerceklestirildi.

https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/bilimsel-ve-toplumsal-katki-projelerimiz-7073)
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4.1.3.1. Ogrenci Toplulugunun, topluma hizmet yénii olan etkinlik sayisi

“Yasa Mugla” Sloganiyla Saglikli Yas Alma Sempozyumu gerceklestirilmistir.
https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/haber/%E2%80%9Cyasa-mugla%E2%80%9D-sloganiyla-saglikli-yas-
alma-sempozyumu--43239

“Deprem Bolgesi’nden Gelen Marmaris’te Konuk Edilen Yasl Bireylerin Kapsamli Fiziksel
Muayeneleri, Durum Tespiti ve Ihtiya¢c Analizi” Projesi
https://saglikmyo.mu.edu.tr/tr/bilimsel-ve-toplumsal-katki-projelerimiz-7073)

Ogrenci Toplulugu:

Yiiksekokulumuzda 2019 yilinda kurulan “Yash Sagligi Ogrenci Toplulugu” Béliimiimiiz Ogretim elemani

Dr. Ogr. Uy651 Zeynep Acar’in koordinatorliginde cesitli etkinlikler diizenlemis projelere destek vermis
olup 2025/26 Ogretim yili Giiz Déneminde Universitemiz Fethiye Saglik Bilimleri Fakiiltesi Geontoloji

Boliimii 6gretim eleman1 Meliha Giiglii Saz’a devredilmistir.
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EK-2

1- MUGLA SAGLIK HIiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU DERS PLANI
MEMNUNIYET ANKETI (OPTISYENLIiK PROGRAMI)

2- MUGLA SAGLIK HIiZMETLERIi MESLEK YUKSEKOKULU DERS PLANI
MEMNUNIYET ANKETI (TIBBIi DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK
PROGRAMI)

3- MUGLA SAGLIK HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU DERS PLANI
MEMNUNIYET ANKETI (TIBBi LABORATUVAR TEKNIiKLERi PROGRAMI)

4- MUGLA SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU DERS PLANI
MEMNUNIYET ANKETI (TIBBI TANITIM VE PAZARLAMA PROGRAMI)

5- MUGLA SAGLIK HIZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU DERS PLANI
MEMNUNIYET ANKETI (YASLI BAKIMI PROGRAMI)
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